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2 Days Training & Workshop

Performance Management & Struktur Skala Upah
di Era Industrial Revolution 4.0

Dear Clients,

MDP Consulting kembali menghadirkan pelatihan untuk menjawab tantangan terkini di
dunia bisnis maupun keuangan-perbankan. Meramu berbagai kebutuhan pelatihan dunia
usaha pada bidang marketing, operasional, hukum, manajemen risiko, GCG, CSR, audit-
kontrol dan sebagainya.

MDP Consulting selalu menghadirkan para instruktur yang ahli dan berpengalaman di
bidangnya, menjadikan pelatihan tidak hanya sekedar menyampaikan pengetahuan tapi juga
sebagai ajang diskusi dan konsultasi bagi peserta. Pelatihan yang tidak hanya berorientasi
pada peningkatan pengetahuan, tapi juga untuk mendukung transformasi yang dibutuhkan
peserta.

Tujuan

1. Memahami konsep pay for position — people - performance
2. Memberikan bonus sesuai dengan kinerja pegawai
3. Menyusun struktur skala upah yang mendorong produktifitas

Materi Pelatihan

Komponen Kompensasi Umum

Cara Mengukur Performance Tangible dan Intangible
Menyusun Struktur Upah Menurut UU Terkini
Penghitungan Pesangon

Job Values Menurut Mercer and Hay
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Jadwal dan Tempat
Hari / Tanggal : Rabu— Kamis / 11 — 12 September 2019

Waktu : 08.30sd 17.00 WIB
Tempat : Hotel Ambhara — Jakarta (tentative)
Investasi : Rp. 5.950.000 / Peserta (tidak menginap)

Informasi Hubungi

Rahma Yuniarti
TLP-WA :0878 8581 8700
Email : rahma.mdp@gmail.com

MDP - Consulting
Sahid Sudirman Center, 11" Suite A
JI. Jend Sudirman No.86
Jakarta 10220, Indonesia
www.mdpconsulting.co.id
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Besar harapan kami kiranya Bapak/Ibu
dapat berkontribusi untuk meningkatkan kualitas SDM
melalui partisipasi dan keikutsertaan pejabatterkait untuk menghadiri workshop ini
Atas perhatian dan kerjasama yang Bapak/Ibu berikan, kami mengucapkan terima kasih.
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